


Стороны коллективного договора: Работодатель Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» в лице его 

представителя –  директора Храмовой Натальи Валентиновны, Работники образовательного 

учреждения, интересы которых представляет первичная профсоюзная организация 

Общероссийского Профсоюза образования в лице председателя первичной профсоюзной 

организации Элоян Розы Гегамовны, договорились: 

1. Внести в Коллективный договор Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» на 2021 - 2024 г.г. следующие 

изменения: 

1.1. Дополнить пункт 5.1.9 раздела 5. «Охрана труда и здоровья» Коллективного договора 

абзацем следующего содержания: 

«В период действия на территории Свердловской области режима повышенной 

готовности и принятии дополнительных мер по защите населения от новой коронавирусной 

инфекции (2019-nCoV) в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 

18.03.2020 г. № 100-УГ, работники по их заявлению освобождаются от работы в течение 

двух дней с сохранением заработной платы при проведении профилактической прививки 

против новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) в следующем порядке: 

 - работники, получающие профилактическую прививку двухкомпонентной вакциной, 

освобождаются от работы в каждый из дней получения первого и второго компонентов 

вакцины; 

- работники, получающие профилактическую прививку однокомпонентной вакциной, 

освобождаются от работы в день получения однокомпонентной вакцины». 

2. Дополнение в коллективный договор вступает в силу с даты подписания настоящего 

соглашения всеми сторонами. 
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